
 
 

 

La Blottière, entreprise spécialisée dans la production, le conditionnement et la commercialisation 

de pommes et de poires fraîches en France et dans plus de 30 pays, recherche pour son site situé à 

Chemillé-en-Anjou (49) : 

 

Un(e) responsable de ligne de conditionnement H/F 
 

Notre entreprise : 

 

Intégrer une entreprise qui combine à la fois une dimension internationale et familiale, tout en mettant 

l’accent sur des valeurs humaines et environnementales. Nous nous engageons dans une démarche à 

la fois d’amélioration continue des conditions de travail et de préservation de l’environnement. Pour 

assurer votre réussite, nous mettons en place un processus d’intégration dès votre arrivée. Nous vous 

proposons également un modèle axé sur la proximité, l’écoute et l’évolution de vos compétences. 

 

Le poste : 

 

Assimilé à une ligne de conditionnement, vous serez en charge d’assurer le bon fonctionnement de la 

ligne de production en veillant au respect des règles de sécurité et des impératifs de production 

(qualité, délais…). Plus précisément, vos missions consistent à : 

- Gérer une équipe en développant la cohésion 

- Gérer le conditionnement des pommes et poires en évitant les ruptures 

- Assurer la traçabilité et le respect du cahier des charges clients 

- Veiller à réunir les conditions de fonctionnement de la ligne pour assurer son optimisation et 

sa performance (réglages, personnel, matières…). 

- Assurer la maintenance de 1er niveau du matériel 

- Participer à l’amélioration continue de votre environnement de travail 

 

Vous avez déjà une première expérience dans la conduite de ligne. Votre personnalité est caractérisée 

par votre rigueur, votre organisation et votre goût pour le travail en équipe ? Alors ce poste est fait 

pour vous.  

 

Notre organisation du travail : 

 

- Horaires de journée ou en 2*8 en fonction des besoins de l’activité 

 

Ce que nous vous proposons : 

 

- Contrat saisonnier 8 mois évolutif 

- Salaire fixe 

- Heures supplémentaires majorées et rémunérées ou récupérées 

- Avantage CSE  

- Mutuelle prise en charge (50% jusqu'au 5e mois puis 100%) 

-  30% de réduction à la boutique et 2 fruits offert par jour 

- Parcours de formation à l'intégration 

- Réveil musculaire  

 

N’attendez plus, postulez pour rejoindre nos équipes : 

- Par mail à : recrutement@lablottiere.com 

- Par téléphone : 02 41 29 22 22 

mailto:recrutement@lablottiere.com

